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VASTUUHENKILÖ
rehtori Jussi Kauranen

TOIMINNAN KUVAUS
Vakka-Suomen musiikkiopisto on musiikin taiteen perusopetusta laajan oppimäärän 
mukaan opetusta antava oppilaitos. Vakka-Suomen musiikkiopiston toimialueeseen 
kuuluvat Kustavi, Laitila, Pyhäranta, Taivassalo, Uusikaupunki ja Vehmaa. Vakka-
Suomen musiikkiopisto pyrkii olemaan oman toiminta-alueensa merkittävä 
kulttuurivaikuttaja musiikkikoulutuksen ja -tapahtumien järjestäjänä. Toiminnallaan 
Vakka-Suomen musiikkiopisto edistää hyvinvointia toiminta-alueellaan.

Vakka-Suomen musiikkiopiston perustehtävä on tarjota monipuolista ja laadukasta 
musiikkikasvatusta, jolla luodaan edellytykset hyvän musiikkisuhteen syntymiselle ja 
elinikäiselle harrastamiselle. Opinnoilla annetaan valmiudet musiikinalan 
ammattiopintoihin suuntautuville oppilaille.

Musiikin perusopetuksen opetussuunnitelma on laadittu taiteen perusopetuksesta 
annetun lain (633/1998) ja asetuksen (813/1998) tarkoittaman laajan oppimäärän 
mukaiseksi, ja se pohjautuu Opetushallituksen antamaan määräykseen 2017:12a 
Taiteen perusopetuksen laajan oppimäärän opetussuunnitelman perusteista. 
Opetusministeriö on 17.11.2009 (Dnro 149/530/2009) päättänyt antaa Laitilan 
kaupungille koulutuksen järjestämisluvan.

TOIMINTAYMPÄRISTÖ JA SEN MUUTOKSET
Toimintaympäristöä leimaa väestöltään suhteellinen pieni, mutta maantieteellisesti 
laaja seutukunta, jossa musiikkiopisto on merkittävä lasten, nuorten ja aikuisten 
musiikkikasvatuksen tarjoaja. Musiikkiopisto tarjoaa opetusta monipuolisesti eri 
instrumenteissa, laulussa, musiikin hahmottamisessa, yhteismusisoinnissa ja 
varhaisiän musiikkikasvatuksessa. Musiikkiopiston tehtävänä on kehittää 
oppilaidensa valmiuksia luovaan ja tavoitteelliseen musiikin harrastamiseen, tukea 
elinikäistä musiikkisuhdetta sekä luoda valmiuksia mahdollisiin alan 
ammattiopintoihin.

Toimintaympäristöön kuuluu vahva verkostoyhteistyö kuntien, koulujen, 
kulttuuritoimijoiden, yhdistysten ja muiden taidealan toimijoiden kanssa. 
Musiikkiopiston järjestää säännöllisesti konsertteja, tapahtumia ja esiintymisiä eri 
puolilla toiminta-aluetta, mikä vahvistaa kulttuurielämää ja yhteisöllisyyttä.

Vakka-Suomen musiikkiopiston toimintaympäristöön vaikuttavat erityisesti 
ikäluokkien pieneneminen, väestön ikääntyminen ja kuntatalouden paineet. Lasten 
ja nuorten vapaa-ajasta kilpailevat yhä useammat harrastukset, mikä edellyttää 
joustavia ja vetovoimaisia opintopolkuja.

Digitalisaatio mahdollistaa uusia opetuksen ja viestinnän tapoja, mutta edellyttää 
henkilöstöltä jatkuvaa osaamisen kehittämistä. Laaja toiminta-alue korostaa 
saavutettavuuden merkitystä ja monipaikkaisen opetuksen tarvetta.

Samalla musiikkiopiston merkitys alueen hyvinvoinnin, yhteisöllisyyden ja 
kulttuurielämän vahvistajana korostuu. Yhteistyö kuntien, koulujen yhdistysten ja 
muiden kulttuuritoimijoiden kanssa on entistä tärkeämpää toiminnan 
vaikuttavuuden ja näkyvyyden lisäämiseksi.
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Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokunnat on 
yhdistetty yhteiseksi johtokunnaksi 1.10.2025 alkaen. 1.4.2026 on alkanut 
selvitystyö opistojen hallintojen yhdistämiseksi.

Laki taiteen perusopetuksesta on talousarviota laadittaessa eduskunnan 
käsittelyssä. Uusi laki astunee voimaan 1.8.2027. Musiikkiopiston ylläpitäjän ja 
sopimuskuntien tulee valmistautua valtionhallinnon puolelta tuleviin uudistuksiin.

Vuosien 2026 ja 2027 aikana Vakka-Suomen musiikkiopisto joutuu tarkastelemaan 
rahoituspohjaansa ja mahdollisesti tekemään sopeutustoimia.

Taiteen perusopetuslain astuttua voimaan alkaa uuden taiteen perusopetuksen 
opetussuunnitelman laadintatyö. Opetushallitus tullee antamaan vuoden 2027 
aikana uudet taiteen perusopetuksen perusteet, joihin pohjalta paikallinen työ tulee 
tehtäväksi. Uudet opetussuunnitelmat tullee ottaa käyttöön 1.8.2028 alkaen.
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